ESTATUTOS

CAPITULO 1
Denominacio, sede, Ambito e fins
Artigo 1.°
Denominacao, natureza e sede
1. A Associagio adopta a denominacdo “A.P.P.IMAGEM - ASSOCIACAO
PORTUGUESA DOS PROFISSIONAIS DA IMAGEM”, ¢ uma associagao
patronal, constituida por tempo indeterminado, regendo-se pelo disposto nos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel. A Associagdo podera usar a

abreviatura A.P.P.IMAGEM .- oo

2. A A.P.P.IMAGEM tem a sua sede na Rua D. José Lencastre, n° 9, 3° Andar,

freguesia e concelho de Pagos de Ferreira.----------==--===-m-mmmoommee e

Artigo 2.°
Ambito, objectivo e fins
1. A Associagado A.P.PIMAGEM ¢ uma associagdo de ambito nacional,
constituida por pessoas singulares e colectivas de direito privado que exercem
actividade no dominio de fotografia e video e tem por objecto a defesa dos

direitos e a promog¢ao dos interesses dos associados.------==-============mmmeemmmo---

2. Na prossecucdo dos fins a que se refere o numero anterior, podera a
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a) Participar na definicdo das orientagdes da Associacdo na area da fotografia e
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b) Colaborar com todas as pessoas singulares e colectivas com vista a0 maximo

aproveitamento de todas as potencialidades da actividade de fotografia e video,

tendentes a melhoria da prestagdo de servigos; -—--



c) Colaborar e promover as mais diversas iniciativas com vista, quer a
melhoria dos servigos quer a promocao cultural e desejos dos clientes; ------------
d) Promover e dinamizar dentro deste sector conferéncias, coloquios, cursos de

formacao profissional, exposicdes, concursos, congressos, além da colaboragao

com outras Associagdes com idénticos fins. =---===-======mmmemmmmmm
Artigo 3.°
Filiacdo em organismos nacionais e ou internacionais

A A.P.P.IMAGEM podera filiar-se em organismos nacionais € ou internacionais

com objectivos afins ou relacionados com a fotografia e video. --
CAPITULO IT
Dos sdcios
Artigo 4.°
Admissio dos socios

1. Podem fazer parte desta Associacdo todas as empresas singulares ou
colectivas de direito privado que desenvolvam a actividade de fotografia e/ou
video, que habitualmente tém trabalhadores ao seu servigo, e que estejam pela

sua actividade comercial e prestagdo de servigos relacionados com fotografia

e/ou video. -

2. A admissdo de socios ¢ da competéncia da direccdo, sendo observados os

SEEUINtES PriNCIPIOS:==mmmmmmmmmm e e

a) A admiss@o tem como Unico limite a verificagdo dos requisitos estatuarios que

todo o candidato deve reunir; ---
b) Da decisdo sobre o pedido de inscricdo na Associagdo caberd sempre recurso

para a assembleia geral, quer por parte do interessado, quer por parte de qualquer

ASSOCIA 0 == mmmm oo



c) A decisao da direccao poderda ser precedida de parecer de instancias da
Associagdo, criadas com vista a simplificagdo do processo e admissdo e ou a
resolucdo de duvidas acerca dos requisitos necessarios para a admissao.-----------
Artigo 5.°
Categorias de associados

Esta Associagdo terd associados fundadores, efectivos, honorarios e empresas

associadas. --
PRIMEIRO — S3o associados fundadores os que intervém na celebracdo dos
estatutos e os que vierem a aderir até ao prazo de sessenta dias apds o registo dos

presentes estatutos por parte do servico competente do ministério responsavel

pela area laboral.-----==-==-== oo ---
SEGUNDO - Sao associados efectivos aqueles que se tornem titulares dos
direitos e obrigagdes previstas nos estatutos e no regulamento interno. ------------
TERCEIRO — Sao associados honorarios aqueles a quem for conferida essa
qualidade pela Assembleia Geral em circunstancias a definir pelo regulamento
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QUARTO - Sao associados empresas associadas aquelas que se tornem

titulares dos direitos e obrigacdes previstas nos estatutos e no regulamento

T . == mmmm o oo e -
Artigo 6.°
Perda de qualidade de associado

1 — Perdem a qualidade de associados:

a) Os que, tendo em débito mais de seis meses de quotas, ndo as pagarem no

prazo que lhes for fixado por carta registada com aviso de recepgao;---------------



b) Os que tenham deixado de estar compreendidos no ambito da

A.P.PIMAGEM; -

¢) Os que sejam declarados em estado de faléncia;-----------=--=--==-=mmemmemmee—-

d) Os que forem objecto de pena de expulsao;--------------==---=------—-
e) Os que por carta registada, com antecedencia minima de 30 dias ,com aviso de
recepcdo, comunicarem a direc¢do que desejam deixar de fazer parte da

APPIMAGEM .- mm e e

2 — Serdo suspensos de SOCI0S:==-============mmmmmmmmmmmmmm oo —

a) Os que, tendo em débito mais de trés meses de quotas, ndo as pagarem no
prazo que lhes for fixado por carta registada com aviso de recep¢ao;---------------

b) Os que forem objecto de pena de suspensao. ---

3 — A perda de qualidade de associado, nos termos da alinea e) do n.°1, implica o
pagamento de quotas referentes até a data da comunicagao de demissao -----------
4 — Os socios que tenham sido suspensos em consequéncia de atraso no

pagamento de quotas readquirem os seus direitos a partir da data que liquidem as

quotas em divida. —
Artigo 7.°
Direitos dos socios

S30 direitoS dOS SOCIOS: ===mmmmmmmmmmmmmmmmmmm e mmmmmmmm e mmmmmmmm e mmmm e mm e

a) Participar nas assembleias gerais; =------=--=====-==mmmmmm oo

b) Eleger e ser eleito para os cargos associativos; et

c¢) Requerer a convocagao de assembleias gerais, nos termos destes estatutos;-----
d) Colher junto da direc¢do ou dos servicos da A.P.P.IMAGEM informagdes
respeitantes ao funcionamento desta e apresentar as sugestdes que julgue

convenientes a consecu¢ao dos fins estatudrios;----------------=====cmoo oo~




e) Ser representado e defendido pela A.P.P.IMAGEM perante os organismos
publicos, organizagdes sindicais e outras entidades nas questdes de interesse

colectivo e solicitar a direccdo da A.P.P.IMAGEM a interven¢do desta na defesa

dos legitimos Interesses Proprios;--------------=-=-=-=-m-mmmmmmmmmmmemomo——
g) Beneficiar dos servigos prestados pela Associagdo ou por quaisquer
institui¢des ou organiza¢des em que a A.P.P.IMAGEM esteja filiada;--------------
h) Requerer ao presidente da assembleia geral certiddes de quaisquer actas;-------

1) Consultar o registo dos associad0os;-----===========mmmmmmm oo

J) Propor novos associad0s.=============mmmmm e
Artigo 8.°

Deveres dos socios

Sdo deveres dos socios:
a) Pagar a joia de inscricdo e pontualmente as quotas, bem como quaisquer
servigos especiais que a A.P.P.IMAGEM venha a prestar ao s6¢io;-----------------

b) Participar na vida associativa, designadamente exercendo os cargos para que

tenham sido eleitos ou designados;-------------=-=-==-m-mmmmmmm oo

c¢) Difundir os objectivos da Associagdo e defender o seu bom nome, bem como

todos os principios consignados nos estatutos; -=-----==--==========mmmmmmmommmee -

d) Acatar as resolucdes dos Orgaos sociais e colaborar na respectiva execucao

quando respeitem a interesses colectivos da actividade; -
e) Contribuir para o prestigio da A.P.P.IMAGEM e¢ das organizagdes de

representacao empresarial em que esta se encontre integrada; -

f) Proceder com lealdade em relagao aos outros associados;---------=----=------------

g) Cumprir as disposi¢des regulamentares e estatutarias. -

Artigo 9.°



Disciplina

1 — Constitui infrac¢@o disciplinar o ndo cumprimento dos deveres enunciados no

Artig0o ANLETIOT, =mmmmmmmmmmmmm e e e
2 — Compete a direccdo a aplicagdo de sangdes por infrac¢des disciplinares,

cabendo recurso das respectivas deliberagdes para a assembleia geral e, desta,

para 08 tribUNAIS. ============ e —

3 — Nenhuma sancao serd aplicada sem prévia audiéncia do arguido, ao qual sera

concedido sempre direito de defesa por escrito.-----==--========mmmmmmmmmmmmmoeeoo-

4 — As infracgdes disciplinares serdo punidas com as seguintes sangoes:-----------

a) Repreensao verbal ou repreensao por escrito; -—--

b) Multa até ao montante da quotizacdo de dois anos;----------=---===--------

¢) Suspensao de direitos sociais por um periodo de um més a um ano;-------------

d) Expulsao. -

5 — A sangdo prevista na alinea d) do nimero anterior s6 sera aplicada nos casos

de grave violacdo dos deveres fundamentais dos s6¢i0S.---------==-----------
6 — Nos casos de ndo pagamento de quotas previstos, respectivamente, nas
alineas a) do n.°l e 2.° do artigo 6.°, as penas de suspensdo e expulsdo serdo

aplicadas logo que, terminado o prazo para o efeito concedido, ndo forem

liquidadas as quotas em divida.-----===m=m=mmm e
7 — O processo disciplinar podera ser objecto de regulamento proprio, a aprovar
pela assembleia geral, ndo podendo, porém, o regime disciplinar conter normas
que interfiram com a actividade econémica exercida pelos associados.-------------
CAPITULO 111
DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 10.°



Disposicdes gerais
1. Sdo 6rgdos desta Associacdo a Assembleia Geral, a Direccdo e o Conselho

Fiscal, cujos membros serdo eleitos em escrutinio secreto por um periodo de trés

anos, sendo reelegiveis consecutivamente por duas vezes. -----------------
2. Nenhum associado poderd estar representado em mais do que um o6rgao

ElECHIVO  mm e

3. O exercicio dos cargos nos 0rgdos sociais € gratuito, mas os seus titulares
terdo direito ao reembolso de despesas, devidamente comprovadas, que tenham
de efectuar no desempenho das fungdes para que hajam sido eleitos.---------------
4. Qualquer associado no pleno gozo dos seus direitos pode ser eleito para os
orgdos sociais, s6 nao se considerando no pleno gozo dos seus direitos os que, a
data de apresentagdo de candidaturas, tenham qualquer quota em atraso.-----------
Artigo 11.°
Constituicao da assembleia geral
1. A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os socios no pleno gozo dos

seus direitos. --

2. Qualquer associado podera fazer-se representar por outro associado, mediante
credencial apropriada que serd entregue ao presidente da mesa, ndo podendo,
porém, nenhum associado aceitar a representacdo de mais do que cinco sOcios.
Nas votagoes cleitorais e nas deliberacOes referentes a alteracdo de estatutos,

destitui¢cdo de corpos gerentes e dissolugdo da Associagdo ndo € consentida a

representacdo de associados por outros. -
Artigo 12.°

Competéncia da assembleia geral

Sao atribuicdes da assembleia geral:-------=---==-=====mmm oo



a) Eleger a respectiva mesa, a direccao e o concelho fiscal;-------------=-=-====oo-—-
b) Aprovar o plano e orgamento, bem como o relatorio, balanco e contas de cada

exercicio e fixar as joias e quotas para a A.P.P.IMAGEM;----------------—--oooo—---

c) Apreciar e votar as alteracdes aos estatutos;

d) Aceitar a demissdo dos membros dos 6rgdos sociais ou tomar conhecimento

da renuncia aos Cargos SOCIAIS;=============mmmmmmmm oo e e

e) Destituir os membros dos 6rgaos sociais; —
f) Definir as linhas gerais de actuacdo da A.P.P.IMAGEM, de acordo com os

interesses colectivos dos socios e no quadro das finalidades previstas nos

Presentes EStatULOS;=====n=mmmmmmmmmm e

g) Apreciar e votar os regulamentos que lhe devam ser submetidos nos termos

destes estatutos; -
h) Deliberar sobre a reunido ou filiagao da A.P.P.IMAGEM nas organizacdes a

que se refere o artigo 3.° e votar a demissdo de membro dessas mesmas

OTZANIZAGDES;=mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e me e e e e e e e
1) Deliberar sobre a dissolu¢ao da A.P.P.IMAGEM ou sobre a sua integragdo ou

fusdo com outras associagdes representativas, no todo ou em parte, da mesma

categoria profissional;--------==mmmmmemem e

7) Em geral, pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos no

ambito das disposicdes legais e estatudrias;--------------========-mcmmmuo--

k) Aprovar o regulamento eleitoral.-----=-========mmmmmm s
Artigo 13.°
Mesa da assembleia geral

1 — A assembleia geral ¢ dirigida por uma mesa, constituida por um presidente,

um vice-presidente e um secretario. e LR



2 — Nos casos de falta ou impedimento dos membros da mesa, a assembleia

designara de entre os associados presentes os que constituirdo a mesa da sessao.-

3 — Na impossibilidade de designacdo, assumird a presidéncia o associado mais

antigo, que escolherd, sendo caso disso, os restantes membros da mesa. -----------
Artigo 14.°

Competéncia dos membros da mesa

1 — Compete ao presidente da mesa:
a) Prepar a ordem do dia, convocar as reunides e dirigir os trabalhos;--------------
b) Dar posse aos membros efectivos e suplentes eleitos para os corpos

associativos; -

c) Assinar o expediente que diga respeito a mesa e os termos de abertura e
encerramento dos livros da A.P.P.IMAGEM, rubricando as respectivas folhas,
bem como, conjuntamente com os restantes membros da mesa, assinar as actas

dAS TEUNIOES m=mmmmmm oo

d) Assistir as reunides da direccdo e do concelho fiscal sempre que o entenda

conveniente ou para tal seja convocado.-----==========mmmmm oo

2 — Incumbe ao vice-presidente substituir o presidente nas suas faltas e

impedimentos e coadjuva-lo no exercicio das suas fungdes. e L LR

3 — Incumbe ao secretario preparar todo o expediente relativo a mesa das

assembleias gerais e elaborar as actas das reunides.----------=-=========-mmmemmmum--
Artigo 15.°
Reunides ordinarias e extraordinarias
1. A Assembleia Geral retine ordinariamente duas vezes por ano para discussiao

e aprovacdo do relatério e contas do exercicio anterior e para aprovagdo do

programa de actividades e orgamento para o exercicio seguinte. ---------------



2. De trés em trés anos e até 31 de Marco do primeiro ano de mandato, para fins
eleitorais e cumprimento do nimero um do artigo 10.° destes estatutos. -----------
3. Poderé ainda ser convocada a Assembleia Geral com caracter extraordinario e

finalidade legitima, sempre que a convocagdo seja requerida por um numero de

socios efectivos nao inferior a 20% dos INSCIitOS. =============mmmmmmmmmmeeee -
Artigo 16.°
Convocatorias
1. A assembleia é convocada por meio de aviso postal, expedido para cada
um dos associados com a antecedéncia minima de 15 dias. ---------=-=---meeeuuv--
2. Sao anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do

dia, salvo se todos os associados comparecerem a reunido e todos

concordarem com o aditamento.
Artigo 17.°
Conteudo das convocatorias

As convocatdrias mencionardo, sempre, além do dia, hora e local da reunido, a

respectiva ordem de trabalhos.------=-= oo
Artigo 18.°
Funcionamento da assembleia e quéorum de votacoes

1. A assembleia nao pode deliberar, em primeira convocagdo, sem a

presenca de metade, pelo menos, dos seus associados. -

2. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberagdes sdo tomadas

por maioria absoluta dos associados presentes. --------=--===mmmmmmmmmmmmo oo

3. As deliberagdes sobre alteracdes dos estatutos exigem o voto favoravel

de trés quartos do niimero dos associados presentes. ------------==--===-------

4. As deliberagdes sobre a dissolugdo da pessoa colectiva requerem o
1



voto favoréavel de trés quartos do namero de todos os associados. ------------------

Artigo 19.°

Forma de votacao

1 — As votagdes podem ser por escrutinio secreto e por levantados e sentados.----
2 — As votagdes por escrutinio secreto terdo obrigatoriamente lugar quando se
trate de eleicdes, de destituicdo de corpos gerentes, da dissolucdo da Associagdo
ou sua integragao ou fusdo com outras associacdes ou transformagoes.-------------

Artigo 20.°

Titularidade dos votos

1 — Cada associado no pleno gozo dos seus direitos sociais terd direito a um voto.
2 — Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos os sdcios que ndo tenham
quotas em divida nem estejam a cumprir pena de suspensao disciplinar.-----------

Artigo 21.°

Ordem de trabalhos

1 — Nao ¢ permitido deliberar sobre assuntos que ndo constem da ordem de
trabalhos mencionados na convocatéria para a assembleia geral, salvo se
estiverem presentes ou representados todos os associados e se estes assim o

decidirem . ——---=mmmmmmmmmmmmm e e e —

2 — Nas reunides extraordinarias sera concedido, a pedido de qualquer associado

presente, um periodo de meia hora antes da ordem do dia, para esclarecimentos e

informacdes sobre a vida associativa. S —
Artigo 22.°
Direccao
A Direccdo ¢ composta por um Presidente, um primeiro Vice-Presidente, um

segundo Vice-Presidente, um primeiro Secretdrio, um segundo Secretario e

1



quatro Vogais. --
Artigo 23.°
Primeiro Vice Presidente e Segundo Vice presidente
O primeiro Vice Presidente sera responsavel pelo departamento de

relagdes publicas e o Segundo Vice Presidente sera responsavel pelo

Departamento Administrativo € Financeiro. --------===========mmcmmoemmem -
Artigo 24.°

Competéncia da direccao

Compete & direCgAQ:-mmmmmmmmmmmmmm e e

a) Representar a Associagcdo em juizo e fora dele;-----------=---==--==mmmemmmceee oo
b) Gerir a Associagdo com vista a plena prossecucdo dos seus fins estatuarios;- - -

c¢) Outorgar convencdes colectivas de trabalho, mediante prévia deliberagdao da

assembleia geral;----m-nmmmmmmmm e
d) Criar e dirigir os servigos da Associagdo e elaborar os regulamentos internos

necessarios, bem como aqueles que, nos termos destes estatutos, devam ser

submetidos a assembleia geral;------=-====mmmmmm oo
e) Elaborar o orcamento de receitas e despesas para o ano imediato, bem como o

relatorio e contas do eXercicio anterior;------============-m oo

f) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais, estatutdrias e regulamentares

em vigor, bem como as deliberagdes da assembleia geral;-------------------

g) Contratar os trabalhadores indispensaveis ao regular funcionamento da
Associacdo, fixando os respectivos vencimentos e os demais direitos e
obrigagdes contratuais, no quadro da legislacdo em vigor e do regulamento do

PESSOAN;mmmmmmmmm e e e

h) Aplicar sangdes disciplinares;---------===========m = oo



1) Em geral, participar em todos os actos necessarios a gestdo da Associagdo,

com vista a plena consecucao dos seus fins estatudrios.-----------------------
Artigo 25.°
Reuniodes da direccao
1 — A direccdo reune sempre que convocada pelo respectivo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos seus membros e, em regra, uma vez por mes.- - -
2 — A direccao s6 pode funcionar desde que esteja presente a maioria dos seus
membros e as suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos

presentes, tendo o presidente direito, para além do seu voto, a um voto de

desempate, quando NeCeSSATI0.~===-=========== === oo
Artigo 26.°
Vinculac¢do da Associacao
1. A Associacdo obriga-se com duas assinaturas, sendo uma do Presidente e

outra do Tesoureiro. Na falta de um deles assinardo em sua substitui¢do dois

V 0@aS. =mmmmmm e oo -
2. Para a abertura de quaisquer contas bancarias, serd necessaria a
intervengdo de trés elementos da Direccdo, designadamente do seu

Presidente, segundo Vice Presidente e um dos vogais, bastando apenas duas

assinaturas para a movimentagao das respectivas contas. -----------======--==--------
Artigo 27.°
Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal ¢ composto por um Presidente, um Relator e um Vogal.
Artigo 28.°

Competéncia do conselho fiscal

Compete a0 conselho fiScal:=-m-nmmmmmmmm e



a) Examinar, sempre que o entenda conveniente e pelo menos uma vez em cada
semestre, a escrita da Associacao e os servigos de tesouraria;--------------=----------
b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas a apresentar em cada ano pela direcgao,
bem como sobre o projecto de orcamento para o ano seguinte a emitir os

pareceres que lhe forem solicitados pela mesa da assembleia ou pela direc¢dao

sobre assuntos da sua competéncia; e -
c¢) Velar pelo cumprimento das disposi¢oes legais, estatuarias e regulamentares.
Artigo 29.°
Reunides do conselho fiscal
1 — O conselho fiscal reunird uma vez por semestre € sempre que seja convocado

pelo respectivo presidente, por iniciativa, a pedido de qualquer dos seus

membros, ou da mesa da assembleia geral. -

2 — Ao funcionamento e votagdes no conselho fiscal € aplicavel o disposto n.° 2

do artigo 25.°. S

3 — O presidente do concelho fiscal pode assistir, por sua iniciativa ou sempre

que convocado, as reunides da direcgao. -
Artigo 30.°
Destituicio dos corpos gerentes

1 — Os membros dos corpos gerentes podem ser destituidos a todo o tempo por

deliberacdo da assembleia geral. e -

2 — Constituem motivos de destituiga0:----=-=-===mmmmmmmm oo

a) A perda da qualidade de associado;------==============mmm oo

b) A pratica de actos gravemente lesivos dos interesses colectivos prosseguidos

pela Associacdo ou o notdrio desinteresse no exercicio dos cargos sociais.--------



3 — O pedido de destituicdo serd devidamente fundamentado, devendo ser
subscrito pela maioria dos membros efectivos de qualquer dos 6rgaos sociais ou
por associados em niimero nao inferior a vinte, que se encontrem no pleno gozo

dos seus direit0s.—========mmm e —

4 — O pedido de destitui¢do serd entregue ao presidente da mesa da assembleia

geral, que nas vinte e quatro horas imediatas dele dard conhecimento, por copia,

aos membros cuja destituicao ¢ requerida.
5 — Os membros cuja destitui¢do ¢ requerida poderdo apresentar ao presidente da

mesa, nos cinco dias seguintes a recepcao da copia do pedido de destituicdo, a

sua defesa POr €SCIIt0. =mmmmmmmmmmmm e
6 — Deverdo ser colocadas a disposicdo dos associados copias dos documentos
referidos neste artigo até cinco dias antes da realizagdo da assembleia.-------------
7 — Na assembleia que houver de deliberar sobre a destituicdo dos corpos

gerentes serdo sempre concedidas oportunidades iguais de exposicdo aos

requerentes e aos membros cuja destitui¢do € requerida.--------------------
8 — A assembleia podera sustar qualquer decisdao por insuficiéncia de elementos

probatdrios € nomear uma comissdo de inquérito, cujo mandato, composi¢do e

prazo de funcionamento serdo desde logo fixados.------------=--=--=-----——--
Artigo 31.°
Gestao em caso de destituicao
1 — Deliberada a destituigdo e sempre que esta envolva a maioria de membros de
qualquer 6rgao social em termos de impossibilitar o respectivo funcionamento,

deverad a assembleia designar imediatamente uma comissdo provisdria que

assegure a gestao daquele orgao.



2 — A comissdo provisoria manter-se-a em fungdes até a realizacdo de eleicdes
extraordindrias, a realizar no prazo de 60 dias, salvo se a destituicdo tiver
ocorrido no ultimo semestre do mandato dos corpos gerentes, caso em que se

manterdo em funcionamento até a realiza¢ao de eleigdes normais, nos termos dos

presentes estatutos. —
CAPITULO IV
Regime financeiro
Artigo 32.°

Receitas da Associaciao

Constituem receitas da AssOCIa¢A0:---================mmmmmmmmoee --

a) O produto de joias e quotas, seus adicionais e suplementos;-----------------------

b) Os rendimentos dos bens sOCiais;--=-=============m=mmmmmmmmmmm oo
¢) Os produtos de multas aplicadas por infrac¢des disciplinares;--------------------

d) As contribui¢des e donativos dos associados ou de organizagdes empresariais;

e) Quaisquer receitas ou rendimentos permitidos por lei.--------=======--===cemeoo---
Artigo 33.°
Joias e quotas

1 — A jbia de admissdo sera de montante a fixar em assembleia geral e sera paga

integralmente no acto de inscrigdo do associado.--------===-=======-=mommemu-
2 — A quota sera de montante a fixar em assembleia geral, podendo o seu

quantitativo variar na fungdo de critério relacionado com a dimensdo das

empresas associadas.
3 — As quotas serdo pagas na sede da Associacdo ou nos locais que forem fixados

em deliberacgdo da direc¢ao ou acordados entre esta e os associados.----------------



4 — A quota ¢ mensal, mas a sua liquidagdo pode ser antecipada, por deliberacao
da direc¢@o ou a pedido do associado, através de uma sé prestagdo anual ou de

prestacdes semestrais ou trimestrais, ndo podendo, porém, a direc¢do deliberar a

antecipacao da liquidagao superior ao trimestre. - --

5 — 0O socio que voluntariamente se retirar da Associa¢do nao tem direito a reaver

quotas antecipadas.
6 — Serdo encargo dos socios quaisquer despesas que a Associacao tenha de

suportar por mora no pagamento das quotas ou para cobrangas daquelas que

estejam em divida.-=---=--==m==m=mm s
Artigo 34.°
Despesa da Associacio
1 — As despesas da Associagdo serdo exclusivamente as que resultem da
realizagdo dos seus fins estatutdrios e do cumprimento de disposi¢des legais
aplicéaveis.

2 — A aquisicdo de bens imoveis a titulo oneroso e a sua alienagdo s6 pode ser

feita mediante parecer favoravel da assembleia geral.--------------==-----coeeu-
Artigo 35.°
Org¢amento
1 — O or¢amento anual elaborado pela direccao, acompanhado do parecer do
conselho fiscal, sera entregue ao presidente da mesa da assembleia geral até 30

de Novembro e colocado & disposicdo dos associados na mesma data,

designadamente mediante a sua fixagdo na sede da Associa¢do.------------- ---

2 — E rigorosamente interdita a realizacdo de despesas para que ndo exista

cobertura or¢amental. ===--m-mmmmmmm e

CAPITULO V



Da dissolucao e liquidacao
Artigo 36.°
Dissolucao e liquidacao
I — A Associagao pode ser dissolvida por deliberacdo da assembleia geral,

convocada exclusivamente para o efeito nos termos dos presentes estatutos, e

votada em conformidade com o que neles se estabelece.-----------=---==--==moeee—--
2 — Deliberada a dissolugdo, os poderes dos 6rgaos sociais ficam limitados a

pratica de actos meramente conservatorios e dos necessarios a liquidagdo do

patriménio social e ultimag@o dos assuntos pendentes. ---------------- --
3 — A assembleia decidird igualmente sobre o prazo e forma de dissolucao e
liquidacdo do patriménio, designado, se necessario, uma comissdo liquidataria.- -
4 — A liquidagdo do patrimoénio terd lugar quando se verificar a extingdo e
dissolucdo da Associacdo nos termos gerais de direito, sendo os bens da

Associagdo distribuidos por outras instituicdes congéneres. -------------==-=--------









